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Buenas tardes respetados Contramstas,
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B o« & e

Mié 20/09/2023 634 PM

Como supervisor de contrato de prestacion de servicios de |a vigencia 2023, en cumplimiento de cronograma Presupusstal de la Regional, de manera atenta, solicito se realice el cargue de los documentos GF & GC en el SECOP |l para 2l pago de honerarios del mes

de SEPTIEMBRE DE 2023.

BOr USRS GEtERIGEmERtE S EEETEE =rficar los arohivos 3djuntos, =n fin, de evitar RECHAZOS de U cusnts, ve QUE S5T0 2Ners r20rocesos v Derjudics de los demés contretistas que van =n filt

1. £l contratista 1endré mdxime 02 dias parz izar cargue oportuno en &l SECOP es decir que

ndra solc el 21 de septiembre y 22 de septiembre de 2023.

2.1 0000

Movedades en Iz ejecucian de la
Mo emisidn oportuna de resultados de apren tante de formacién titu
Y demas novades gue tengan relacion dir: cucidn contractual

‘Cumplimiento Obligacién N@ 20 — Nerma de Competencia Laboral — Orientar Proceso...

ia. {Novedades pendientes SIN re:
ada y complementaria. —

rmacion complemen alver] - &

cumplimiento a las Obligaciones Contractuales N2 09 y 14.
n cumplimiento a las Obligaciones Contractuzles N202, 08y 14.

Esimpartante aclarar que, &l trémite de pago contnua, unz
trémite Oportuno a su cus

nta por las novedades reportadas.

3.30L0 para quienes tramitaron desplszamientos, deberdn: Revisar que en e archivo GF en s planills de honararios se debe registrar el valor total de

Por favor revisar el

esplazamiznto PAGADOS EN EL MES OBJETO DE PAGO DE HONORARIOS.

4. iPOR FAVOR! revisar muy bien fechas, nimeros v periodos de seguridad social con el IBC correcto, nombres de los archives, formatos actualizados etc.
5. En el archivo GC, recuerden en los informe de ejecucion contractual debe estar &l texts Otro 5 de contrato 0L para quisnes s |es realizo reversion de szldos del valor total de contrato y adicidn.
6. Entregar las evidencizs contractuales (ejecucidn de actividades del mes objeto de pago) de forma organizads por cada obligacion contractual realizada v legible.

7. Fecha de Elaboracidn de Planillz de Honorarios e Informe Contractuzl: Septiembre de 2023. (SOLO mes y afio)
B. Fecha de emisién y recepcidn origingl en el SECOP: 30 de septiembre 2023.
9. Fecha de vencimiento en &l SECOP: 17 de actubre de 2023.

ez el contratists subsane l2s novedades reportadas, 25/ mismo, lo anteriorn, pusds generar una posible retencidn por unién de VARICS pagos &n &) mismao mes, ya que no se podris dar

10. Revissr muy bien lo que se ests cargande en el SECOR, en fin, de NO generar rechazos, [os cusles podrisn demorar el pago, el cusl estaris bajo su responsabilidad. [ROHANIEIEIEEENESR G U R S e rev e SRSl
SRR NEaS B USASIEEES| o< =chs20s son informados por parte del supervisor al correo registrado por cada uno de ustedes en el ink que se relacionars al final ¥ las notificaciones de correceién deberdn realizarse en el mismo

correo de donde recibié la notificacién de rechazo.
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